IGES

IGES Institut (Berlin) ist ein flihrendes Institut flr Forschung, Entwicklung und Beratung in den Bereichen
Gesundheitswesen und Infrastruktur. Uber 170 Experten verschiedenster Fachrichtungen arbeiten fiir Kran-
kenversicherungen, Gesundheitspolitik, Leistungserbringer und Industrie. Die Kombination aus wissenschaft-
licher Expertise mit strategischer, kundenorientierter Beratung macht die Besonderheit unseres Ansatzes
aus.

Wir suchen fiir unseren Bereich Versorgungsforschung ab sofort einen

Wissenschaftlichen Mitarbeiter Digitale Gesundheitsanwendungen (DiGA)

(m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Unterstiitzung bei vielfaltigen Forschungs- und Beratungsprojekten, vor allem im Bereich Digitale Ge-
sundheitsanwendungen

e Recherche und Aufbereitung wissenschaftlicher Literatur sowie Erstellung systematischer Reviews

e Konzeption von Evaluationen sowie Erstellung von Evaluationskonzepten und Studienprotokollen

e Unterstltzung bei der Vorbereitung und Durchflihrung von Projekttreffen mit Kunden

e Unterstiitzung bei der Erstellung von Ergebnisberichten und -prasentationen sowie Publikationen

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Public Health, Gesundheitswissenschaften, Gesundheitsékono-
mie, Medizin, Psychologie oder ein vergleichbares Studium

e Fundierte Kenntnisse des deutschen Gesundheitswesens und seiner Akteure

e Gute Kenntnisse von Studientypen der medizinischen Forschung sowie von statistischen Methoden
winschenswert

e Erste Berufserfahrung im Gesundheitsbereich wiinschenswert, z. B. durch Praktika

e Hohe Affinitat zum Themengebiet Digitale Gesundheitsanwendungen und zu Themen der Versorgungs-
forschung

e Hohes MaR an Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft sowie gutes Prasentationsvermoégen

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

e Eine spannende, eigenverantwortlich gestaltbare Tatigkeit

e Eine Unternehmenskultur, die Innovation, Dynamik und Wachstum mit einem angenehmen, personli-
chen und teamorientierten Arbeitsumfeld verbindet

e Mitarbeit in einem motivierten, interdisziplinar besetzten Team

e Sehr gute Moglichkeiten der fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

e Ein sehr gutes Betriebsklima und nette Kolleginnen und Kollegen

e Eine unbefristete Festanstellung, eine leistungsgerechte Bezahlung, flexible Arbeitszeiten und 30 Tage
Urlaub sowie zusatzlich Heiligabend und Silvester frei

Wir freuen uns Uber Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse)
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und des frilhestmoglichen Eintrittstermins an Philipp Rauwald
(personal@iges.de). Fur weiterfihrende Informationen steht lThnen Herr Rauwald unter der Rufnummer
030/230809-569 gern zur Verfugung.

IGES Institut GmbH
Personalreferat
Friedrichstr. 180
10117 Berlin

www.iges.com
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