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An über 90 Labor- und Praxisstandorten bietet die amedes-Gruppe in Deutschland, Belgien, Österreich und Dubai 
interdisziplinäre medizinisch-diagnostische Dienstleistungen für Patienten, niedergelassene Ärzte und Kliniken an. Mehr als 
4.000 Mitarbeiter sind für unser Unternehmen tätig. In unseren Spezialsprechstunden werden jährlich über 450.000 
Patienten von unseren Experten behandelt. 

Für unseren Bereich Market Access und Erlössicherung in Hamburg suchen wir zur Verstärkung unseres engagierten Teams 
zum 01. Juli 2022 oder zum 01. August 2022 für eine Dauer von 6 Monaten einen 

Praktikant (m/w/d) im Bereich Market Access und Erlössicherung 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns: 

 Sie unterstützen die Abteilung Market Access und Erlössicherung bei der Erledigung des Tagesgeschäfts im Rahmen 
gesundheitsökonomischer Fragestellungen, bei weiteren marktbezogenen Recherchetätigkeiten und bei der 
Erstellung von Kommunikationsmaterialien 

 Sie bearbeiten selbstständig eigene Projekte 
 Erfahrungssammlung in Bezug auf gesetzliche Bestimmungen zur Vergütung im ambulanten Sektor 
 Monitoring von gesundheitspolitischen und gesundheitsökomischen Marktveränderungen 

 
Wir wünschen uns von Ihnen: 

 Sie absolvieren ein Studium der Gesundheitsökonomie, Gesundheitswissenschaften (Public Health), 
Gesundheitsmanagement (Healthcare Management), Naturwissenschaften oder Wirtschaftswissenschaften 

 Sie schreiben gerne Fachartikel 
 Sie bringen Interesse an gesundheitsökonomischen und -politischen Themen mit 
 Idealerweise verfügen Sie über erste Erfahrungen im Bereich Market Access oder der Gesundheitsökonomie 
 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, eine schnelle Auffassungsgabe und der Wille zu lernen und sich 

weiterzuentwickeln, zeichnen Sie aus 
 
Wir bieten Ihnen: 

 einen befristeten Praktikumsvertrag für 40 Std./Woche 
 eine umfassende Einarbeitung durch die Teamkollegen*innen 
 Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung und die Nutzung unserer e-academy 
 Diverse Mitarbeiterrabatte in Form von Corporate Benefits 
 UND: eine gute und partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre 

Starten Sie durch in eine Karriere mit Zukunft und bewerben Sie sich gleich heute unter Angabe der Referenznummer 15370 
mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermin über unser 
Bewerberportal unter www.amedes-group.com oder 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

http://www.amedes-group.com/

