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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt:

Werkstudierende fur die wissenschaftliche

Evaluationim Themenfeld Pravention und
Gesundheitsforderung (m/w/d)

Das inav

Das inav - privates Institut flir angewandte Versorgungsforschung GmbH gehort zu den fihrenden
Instituten fUr die wissenschaftliche und praxisnahe Begleitung von Innovationen im Gesundheits-
wesen. Durch Evaluationen, Datenanalysen, Beratung und Projektmanagement unterstitzen wir
Entscheidungs- und Umsetzungsprozesse fur ein innovatives Gesundheitswesen.

Ihr Einsatzbereich

Sie werden vorrangig in den unten beschriebenen Projekten im Bereich Pravention und Gesundheits-
forderung tatig sein. Im Rahmen lhrer Tatigkeit haben Sie die Chance, Erfahrungen im Bereich der
wissenschaftlichen Begleitevaluation zu sammeln und Einblicke in die praktische Umsetzung von
Praventionsvorhaben zu gewinnen. Je nach Projektfortschritt und internen Erfordernissen ist der

Einsatz in weiteren Projekten maglich.

Anerkannter Bewegungskindergarten
mit dem Pluspunkt Erndhrung (ABmPE)

Rund zehn Prozent der Kinder im Alter von zwei
bis sechs Jahren gelten aktuell als Ubergewichtig
und bis zu sieben Prozent als adipds. Zu den
Ursachen gehoren vermeidbare Risikofaktoren,
wie unglnstige Erndhrung, Bewegungsmangel
und soziale Benachteiligung. Ziel des Projekts
ABmMPE ist die Verringerung sozialer Ungleich-
heiten von Kindern in Bezug auf ihre Gesund-
heitschancen. Durch verhaltens- und verhaltnis-
praventive Mafnahmen sollen das Ernahrungs-
und Bewegungsverhalten verbessert werden.
Die Evaluation nimmt u. a. den Nutzen und die
Auswirkung des Pluspunkts Ernahrung in den
Blick. Mittels eines Mixed-Methods-Ansatzes
werden verschiedene Stakeholder befragt und
am Programm beteiligte Kindertagesstatten
formativ untersucht.

<

Werkstatt Alter -
Gesundheitskompetenz starken!

Ziel des Projektes ist es, die individuelle Gesund-
heitskompetenz vulnerabler alterer Menschen
durch ein stadtteilubergreifendes Werkstatt-
angebot zu fordern und Effekte im Sinne von
gesundheitskompetenten Quartieren zu erzie-
len. Im Vordergrund stehen verhaltens- und ver-
haltnispraventive MafSnahmen und Aktivitaten.
Das Projekt wird in den Bremer Stadtteilen Oster-
holz, Hemelingen und Walle durchgefiihrt. Die
Angebote sollen explizit altere Menschen er-
reichen, die bisher gar nicht oder kaum an
gesundheitsforderlichen Angeboten teilgenom-
men haben. Im Rahmen der Evaluation soll u. a.
Uberprift werden, ob das stadteilubergreifende
Werkstattangebot einen positiven Einfluss auf
die individuelle Gesundheitskompetenz von vul-
nerablen alteren Menschen hat.
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Ihre Aufgaben

Sie unterstitzen unser hochqualifiziertes interdisziplinares Team in eigenverantwortlicher Arbeit
mit |hrer wissenschaftlichen Expertise und Projekterfahrung. Ihr Aufgabengebiet umfasst
schwerpunktmafig folgende Bereiche:

= Unterstitzung bei der Erstellung von Evaluationskonzepten

= Recherchetatigkeiten und inhaltliche Aufbereitung zu wissenschaftlichen Fragestellungen
= Erstellen und Verfassen zielgruppengerechter Prasentationen und Evaluationsberichte

= Durchflhrung von Interviews

= Auswertung von evaluatorischen Daten

= Unterstitzung bei allgemeinen organisatorischen Aufgaben innerhalb der Projekte

Ihr Profil

= Sie studieren Public Health, Epidemiologie, Management im Gesundheitswesen,
Gesundheitsbkonomie oder Psychologie im Master (oder ein anderes relevantes Fach).

= Sje begeistern sich fur Fragestellungen im Bereich der Versorgungsforschung.

= Sje besitzen Kenntnisse in der Durchfihrung statistischer Analysen und Datenbearbeitung/
Programmierung (idealerweise in R oder SPSS) oder in qualitativen Methoden und mdchten
diese an praktischen Beispielen vertiefen.

= Sje besitzen sehr gute Deutsch- (C2-Niveau) und Englischkenntnisse (B2-Niveau) sowie
Kenntnisse der gangigen Software-Losungen bzw. die Bereitschaft, diese zu erweitern (u. a.
Literaturverwaltungsprogramme, MS-Office).

= Sie haben Freude an der eigenstandigen Verschriftlichung von komplexen Zusammenhangen.
= Sje sind offen, kommunikativ und arbeiten gerne im Team.
= Sie arbeiten selbststandig und verantwortungsvoll.

inav Benefits

= Wir sind ein motiviertes interdisziplinares Team, das Sie bei Ihren Aufgaben mit wissenschaft-
licher Expertise unterstutzt.

= Wir haben flache Hierarchien fur kurze Entscheidungsprozesse.
= Wir bieten flexible Arbeitszeiten - vor Ort oder ggf. Remote.

= |n unseren attraktiven Raumlichkeiten in Berlin Mitte direkt am Bahnhof FriedrichstrafRe finden
Sie ein angenehmes Arbeitsklima vor.

Bewerben Sie sich jetzt:

Konditionen Weitere Informationen Bewerbungen

Arbeitsort: Berlin oder ggf. Remote Malte Haring, stellv. Geschaftsfliihrer Bitte senden Sie lhre

Vergiitung: € 13 bis 15/Std. Telefon: 030.24 63 12 22 Bewerbung mit allen

relevanten Zeugnissen an:

Umfang: Bis zu 20 Std./Woche www.inav-berlin.de ersonal@inav-berlin.de
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