BMC

undesverband Managed Care e.V. ist einer der flihrenden bundesweiten
ande flr Innovationen im Gesundheitswesen. Er versteht sich als Plattform
Ideenschmiede fiir zukunftsfahige, qualitatsgesicherte und patienten-
rientierte Versorgungsstrukturen. Seine mehr als 250 Mitglieder reprasentieren
die gesamte Bandbreite der Akteure im Gesundheitswesen. Das Know-how
seiner Mitglieder, anerkannte Fachgremien und internationale Kooperationen
machen ihn zu einem Innovationsforum an der Schnittstelle zwischen Politik,
Wissenschaft und Gesundheitswirtschaft.

Wir suchen zu Anfang September 2024 oder nach Vereinbarung eine

LEITUNG POLITIK & PRESSE (M/W/D)

in Anstellung (Vollzeit oder vollzeitnaher Teilzeit) fur unsere Geschaftsstelle in Berlin-Mitte.

Du willst die Rahmenbedingungen fiir eine bessere Gesundheitsversorgung aktiv
mitgestalten? Innovative Konzepte fiir die Versorgung zu diskutieren und auszuarbeiten
macht dir Freude? Du hast politisches Gespiir? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

DEINE AUFGABEN:

e Positionierung des Verbandes und dessen Themen bei gesundheitspolitischen
Entscheidungstrager:innen

e Ausarbeitung von Positionspapieren, Stellungnahmen, (wissenschaftlichen)
Fachbeitragen, Pressemeldungen und Prasentationen zu den Kernthemen des BMC

e Politik- und Themenmonitoring
e Kontaktpflege zu politischen Entscheidungstrager:innen sowie Pressevertreter:innen

¢ Konzeption & Organisation von Veranstaltungen zu aktuellen politischen Themen
sowie Mitwirkung an weiteren BMC-Veranstaltungen

e Koordination und Betreuung der BMC-Arbeitsgruppen
e Betreuung des BMC-Beirats
e Mitwirkung bei der Pflege und Ausbau des BMC-Netzwerks

DEIN PROFIL:

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Gesundheitswesen, moglichst mit Schwerpunkt
Politik

e Hervorragende Kenntnisse der Strukturen und Entscheidungswege des deutschen
Gesundheitssystems sowie der Verfahren der Gesetzgebung

e Netzwerke in politische Entscheidungskreise sowie zu Vertreter:innen der Presse

e Schnelle Auffassungsgabe und Fahigkeit zur Aufbereitung komplexer Sachverhalte in
Wort und Schrift; Freude am Schreiben



e Begeisterung fur die Weiterentwicklung der Versorgung
e hohe Leistungsbereitschaft, Flexibilitat und Teamsinn
e eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

WIR BIETEN DIR:

¢ ein herausforderndes und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld am Puls der aktuellen
Gesundheitspolitik und des Gesundheitsmanagements

e Zusammenarbeit mit dem vielfaltigsten Netzwerk im deutschen Gesundheitssystem
sowie mit hochrangigen Vertreter:innen aus dem Gesundheitswesen

o Gestaltungsfreiheit, schnelle Ubernahme von Verantwortung fiir eigene Projekte und
Tatigkeitsbereiche

e Einbindung in ein dynamisches Team in Berlin-Mitte
¢ eine unbefristete Anstellung sowie eine leistungsgerechte Vergiitung
e Moglichkeit zu mobilem Arbeiten

Bitte sende deine ausfihrlichen Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument unter der
Angabe von Gehaltsvorstellungen sowie Arbeitszeitmodell an die folgende Adresse:
personal@bmcev.de. Ein vorzeitiger Vertragsbeginn zum 26. August 2024 ist wiinschenswert,
um die Aufgabeniibernahme und Einarbeitung durch den Vorganger zu ermoglichen.

Fir Ruckfragen stehen wir jederzeit gern zur Verfiigung.

Prof. Dr. Lutz Hager Johanna Nisken
Vorstandsvorsitzender Geschaftsfiihrerin

Bundesverband Managed Care e.V.
Friedrichstr. 136 - 10117 Berlin
Tel.: 030 - 2809 4480
personal@bmcev.de
https://www.bmcev.de
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