"GROSSES BEWEGEN. AUF STATION UND IM LABOR.

Dr. Dimitra Z.: Klinik-Arztin und Forscherin

Wissenschaftlicher Angestellter (w|m|d)

Vollzeit/Teilzeit | Befristet| Arbeitsort: Hamburg Eppendorf
UKE Zentrum fur Psychosoziale Medizin

Gemeinsam besser. Fiirs Leben.

Wir sind das Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf (UKE) - und stehen fir exzellente Kompetenz in Forschung,
Lehre und der vollumfanglichen Gesundheitsversorgung in unseren Kliniken. Unsere rund 14400 Mitar-
beiter-innen streben jeden Tag aufs Neue danach, mit ihrem Beitrag die Welt ein bisschen gesinder zu machen.

Es st unser Anspruch, eine der fuhrenden Universitatskiiniken zu sein - und gleichzeitig der beste Arbeitgeber
unserer Branche. So glauben wir im UKE fest daran, dass erfolgreiches und erfllendes Arbeiten im Einklang mit
den personlichen Bedirfnissen und individuellen Lebensentwiirfen der Mitarbeitenden stehen sollte. Und so

unterschiedlich diese sind, so vielfaltig ist unser Angebot an individuellen Lésungen.

Willkommen im UKE.

Das macht die Position aus

Unser Institut far und hung ist Teil des Hamburg
Center for Health Economics (HCHE) der Universitat Hamburg und heift Sie herzlich willkommen. Es erwartet Sie
ein abwechslungsreiches Taigkeitsfeld in einem interdisziplinaren Team mit einem sehr guten Arbeitsklima. Die
Moglichkeit zur berufiichen Qualifikation, 2 8. Promotion, ist gegeben und wird unterstitzt.

> Bearbeitung basierden auf
von Kosten- und
von im psychischer und
Erkrankungen
> Prasentation der auf nationalen und Kongressen
> und in

Diese Position ist im Rahmen eines Drittmittelprojektes zum nachstmoglichen Zeitpunkt vorerst fr 24 Monate
befristet 2u besetzen, Eine Verlangerung ist avisiert

Diese Position kann auch in Teilzeit besetzt werden.

Darauf freuen wir uns
> Erfolgreich (idealerweise Master oder vergleichbares
Niveau) der Mathematik / Statistk, empirischen
anderer Fa Schwerpunkt

> Erfahrung im Umgang mit einschlgiger Statistiksoftware (vorteilhaft: R oder SAS)

Fundierte Kenntnisse statistischer Methoden, z. B. multivariate Analysemethoden, generalisierte lineare
Modelle, maschineles Lernen oder Okonometrie

> Erfahrung im B.5qL

> Sehr gute Deutsch und / oder Englischkenntisse in Sprache und Schrift

> Ausgepragte analytische, und Fahigkeiten, Neugier,
Selbststandigkeit und Eigeninitiative

Das bieten wir

> Geregelte Bezahlung nach TVAD/VKA; attraktive betriebliche Altersvorsorge und verschiedene
Mitarbeitendenrabatte

> 30 Tage Urlaub; Moglichkeit zum Sonderurlaub und Sabbatical
> Zentrale Lage: Unsere Kiinik liegt zentral am schonen Eppendorfer Park

> Nachhaltig unter als Jobicket und Dr. Bike Fahrradservice; Option zum
Dienstrad-Leasing

> Krisensicherer Arbeitsplatz, sinnstiftende Tatigket, Miteinander und offener
im Team; strukturierte Einarbeitung

> Moglichket, im Rahmen unseres Ktiv die Arbeitswelt und
weiterzuentwickeln

> Umfangreiche Fortbildungsprogramme (UKE-Akademie fur Bildung und Karriere)

Kooperation zur kostenlose Beratung
fur Beschaftigte mit pflegebedrftigen Angehorigen

> . Praventions- und

> Gesunde und abwechslungsreiche Mittagspause: Zusatzlich zu unserer Kantine gibt es nur wenige Schritte
entfernt noch eine reiche Auswahl an kulinarischen Angeboten, beispielsweise die ,Health Kitchen” Cafés und
Bistros, sowie weitere Imbisse, Backer, einen Supermarkt etc

Unser Auftrag: Wissen - Forschen - Heilen durch vernetzte Kompetenz
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Kontakt ins UKE Die Beriicksichtigung der Bewerbung ist nur moglich,
wenn nach den Jeweils geltenden (gesetzlichen und

medizinischen) Vorgaben gegen das Masernvirus ein
volistandiger Immunisierungs- bzw. Immunitatsnach
weis vorliegt (spatestens zum Beschaftigungsbeginn).

Wir bitten, entsprechende Nachweise den Bewer-
HIEREEEER bungsunterlagen beizulegen

Wir leben Diversitat und schétzen Vielfalt

Wir freuen uns auf eine aussagekraftige Bewerbung
bis zum 29. Mai 2023.

Kontakt zum Recrui
Recruiting Team

Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhangig vom

POy SRR Alter, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung,

Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermoglicht
e S— . Dieses bestatigen wir mit dem Beitritt zur Charta der
PD Dr.Judith Dams unter der Tel-Nr +49 0) 40 7410 Vielalt: Wi streben ausdracklich eine Erhohung des
54180 oder per EMalk jdams@uke.de Anteils von Frauen in Fahrungspositionen an, insbe

sondere beim wissenschaftlichen Personal in For-
schung und Lehre. Frauen werden bei gleichwertiger
Qualifikation vorrangig bericksichtigt. Gleiches gilt im
Falle einer Unterreprasentation eines Geschlechts im
ausschreibenden Bereich. Personen mit Schwerbe
hinderung werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung vorrangig berlicksichtigt.

> Hier mehr zum Thema Diversity im UKE erfahren
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https://uke-beesite-production-frontend.app.beesite.de/index.php?ac=jobad&id=784
mailto:j.dams@uke.de
https://www.uke.de/index.html
https://www.uke.de/allgemein/karriere/das-bieten-wir-als-arbeitgeber/unsere-verantwortung/index.html

