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Als Pionier der Biotechnologie erforscht, entwickelt und produziert Amgen innovative Therapien und ist mit ca.
22.000 Mitarbeitern und Niederlassungen in lber 100 Landern Uberall auf der Welt prdasent. Unsere Arzneimittel
helfen Millionen von Patienten bei ihrem Kampf gegen schwere Erkrankungen wie z.B. Krebs, Nieren- oder Herz-/
Kreislauferkrankungen.

In Deutschland wird Amgen durch einen Forschungsstandort und einen Vertriebsstandort vertreten. Beide Standorte
befinden sich in Minchen. Diese Ausschreibung betrifft den Vertriebsstandort in der Riesstrale.

Health Economics & Outcome Research (Senior) Manager (m/w/d) Rare Disease
Vollzeit, office-based — R-183877

AUFGABEN

Selbststandige Prozesskoordination und Erstellung von
AMNOG-Dossiers/Health Technology Assessments (HTA)
als auch frihe Beratungen nach § 35a SGB V zu unseren
Produkten/Pipeline, sowie deren Einbindung in die
lokalen Business Strategien

Eigenverantwortliche Entwicklung und Implementierung
lokaler HEOR-Projekte (Versorgungsforschung) sowie
Erstellung und Prasentation von wissenschaftlichen
Beitragen (Poster, Prasentationen, Publikationen)

Darstellung des wirtschaftlichen und klinischen Nutzens
unserer Produkte bei den Entscheidungstragern

Aktive Teilnahme an lokalen HEOR/HTA Workshops und
Symposien mit Fach- und Wirtschaftsgremien sowie
Ausschiissen im gesundheitspolitischen Bereich

Aktive Zusammenarbeit mit den globalen Kolleg:innen
aus Health Economics und Access sowohl fiir unsere
Produkte als auch fir die Pipeline

Ansprechpartner:in fiur die Produktteams hinsichtlich
Fragen zu Nutzen, AMNOG und Wirtschaftlichkeit der
eigenen Produkte

Zusammenarbeit mit dem medizinischen Fachbereich im
Bereich Versorgungsforschung und Evidence Generation

AMGEN BIETET UNTER ANDEREM

QUALIFIKATIONEN

Abgeschlossenes Hochschulstudium und ggf. Promotion
(idealerweise in Gesundheitsékonomie, Medizin,
Epidemiologie, Naturwissenschaften oder Public Health)

Mindestens 2-jahrige relevante Berufserfahrung in der
Pharmaindustrie, bei HEOR-Beratungsfirmen oder
anderen Institutionen einschlieRBlich einschlagiger
Erfahrungen mit AMNOG wiinschenswert

Idealerweise profunde Kenntnisse im Bereich der
evidenzbasierten Medizin, der klinischen Epidemiologie
und der IQWiG-Methoden sowie AMNOG

Erfahrung bei der Erstellung systematischer Literatur-
reviews und bei der Durchfihrung von Meta- und
Netzwerkanalysen sowie erste Erfahrungen im Bereich
seltener Erkrankungen sind ein Plus

Sicherer Umgang mit MS-Office

Sehr gute Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in
Wort und Schrift

Sehr gute Kommunikations- und Prdasentationsfahigkeiten
sowie Ergebnisorientierung und Entscheidungsfreude

Eigeninitiative sowie selbststandige und eigenverant-
wortliche Arbeitsweise

In unserem internationalen und dynamischen Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien kénnen Sie taglich Ihre
persénlichen und sozialen Kompetenzen weiter entwickeln. Unser Arbeitsstil ist geprdagt von Wertschatzung,
Offenheit, Teamgeist und dem Willen zum gemeinsamen Erfolg.

Bei uns arbeiten Sie in einer Mischung aus modernem ,State of the Art“ Open Space-Office und mobilem Arbeiten
(z.B. von Zuhause). Des Weiteren profitieren Sie u.a. von einem groRen Angebot an Weiterbildungsmdglichkeiten,
betrieblicher Altersversorgung, bezuschusstem Essens- und Getrankeangebot, Angeboten zur Kinderbetreuung und
verglinstigten Konditionen bei Kooperationspartnern aus dem Fitnessbereich.

lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen iibermitteln Sie bitte ausschlieBlich iiber unser Online-
Karriereportal: www.amgen.de
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