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Wir suchen zur weiteren Unterstützung für unser Team in Berlin ab sofort oder nach 
Vereinbarung einen  

 

Praktikanten (m/w/d) im Bereich Versorgungsforschung 
(kontinuierlich, Zeitraum mind. 3 Monate oder länger) 

 
Das inav – privates Institut für angewandte Versorgungsforschung GmbH ist ein im Ge-
sundheitswesen tätiges Forschungs- und Beratungsinstitut mit den Schwerpunkten Ver-
sorgungsforschung, innovative Versorgungskonzepte, Digital Health, Market Access und 
Reimbursement. Es besteht seit 2011 und wird von Univ.-Prof. Dr. Volker E. Amelung, 
Hans-Holger Bleß und Ralph Lägel, MBA geleitet.  

Unsere Stärke ist die Zusammenführung von Expertise aus den Bereichen Praxis, Wissen-
schaft, Politik, Regulatorik und Digitalisierung sowie der Know-how-Transfer aus dem in-
ternationalen Umfeld. Wir unterstützen unsere Kunden dabei, Projekte von der Konzeption, 
über die Markteinführung bis zur Evaluation erfolgreich umzusetzen. 

Zu unseren Auftraggebern zählen Krankenkassen, Akteure aus der Gesundheitswirtschaft, 
Start-ups, Leistungserbringer, Verbände, Ministerien und die WHO. 

Leistungsgebiete des inav 

Wissenschaftliche Studien: Versorgungsforschungsstudien, Evaluationen (z.B. bei den 
neun Innovationsfondsprojekten des inav), Marktanalysen und Gutachten zur Versor-
gungssituation, empirische Erhebungen mittels qualitativer und quantitativer Methoden 

Innovative Versorgungskonzepte: Konzeption innovativer Versorgungsformen und di-
gitaler Gesundheitslösungen; Evaluation des Nutzens und der Qualität von Versorgungs-
modellen; Projektmanagement und -controlling bei komplexen Versorgungsforschungsstu-
dien mit mehreren Projektpartnern; Unterstützung bei der Zusammenstellung von Konsor-
tien 

Market Access: HTA & Value Demonstration; Analyse von Marktstruktur, Marktwachstum 
und Wettbewerb; Bestimmung von Marktpotenzial und Marktprognosen; Unterstützung bei 
der strategischen Planung sowie bei der Entwicklung und Umsetzung von Preisfindungs- 
und Preissetzungsstrategien; Vernetzung relevanter Stakeholder und Zielgruppen 

Managementberatung: Markteintrittsstrategien für Versorgungskonzepte, Unterstüt-
zung bei der Entwicklung von Business Plänen sowie bei der Due Diligence bei Investments 
im Gesundheitswesen, Vertragsberatung und -konzeption für innovative Versorgungsfor-
men, Ausgestaltung von Vergütungskonzepten, Unterstützung bei Antragsstellungen (z.B. 
Innovationsfonds) 
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Ihr Einsatzgebiet 

Sie unterstützen unser hochqualifiziertes Team in allen Leistungsbereichen und über ver-
schiedene Projekte hinweg. Auch in Abstimmung mit Ihren persönlichen Interessens-
schwerpunkten und Kompetenzen sind folgende Aufgabenbereiche denkbar: 

• Unterstützung bei der Konzeption und Durchführung von Versorgungsforschungs-
studien oder gesundheitsökonomischen Evaluationen  

• Selbstständige wissenschaftliche Recherchen zu versorgungsforschungsrelevanten 
Fragestellungen 

• Erstellen und Verfassen zielgruppengerechter Präsentationen und Texte 
• Unterstützung bei der Erstellung von Anträgen  
• Unterstützung in allgemeinen organisatorischen Aufgaben 

Durch die Mitarbeit im Tagesgeschäft bekommen Sie einen intensiven Einblick in die Ver-
sorgungsforschung und die Gesundheitspolitik. Sie arbeiten praxisorientiert mit wissen-
schaftlichen Methoden, pflegen Kundenkontakte und erhalten Zugang zu einem großen 
Netzwerk an Akteuren im Gesundheitswesen.  

Ihre Qualifikation 

• Sie studieren Gesundheitsökonomie, Epidemiologie oder Public Health im Master 
(oder ein anderes vergleichbares Fach) 

• Sie begeistern sich für Versorgungsforschung und bringen fundierte Kenntnisse 
des deutschen Gesundheitswesens mit. 

• Sie haben Freude an der eigenständigen Verschriftlichung von komplexen Zusam-
menhängen und haben einen ausgefeilten Schreibstil. 

• Sie sind offen und kommunikativ, arbeiten gerne im Team und denken auch mal 
„out of the box“. 

• Sie arbeiten selbständig und verantwortungsvoll. 
• Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, MS Office-Kennt-

nisse sowie idealerweise auch über andere Softwarekenntnisse (z.B. SPSS, R). 
• Sie haben ein seriöses und freundliches Auftreten – auch gegenüber Kunden. 

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima an einem attraktiven Arbeitsplatz mitten in 
Berlin.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen, Ihrer Gehaltsvorstel-
lung sowie Ihrem möglichen Einsatztermin per E-Mail an: personal@inav-berlin.de 

 

Dr. Linda Kerkemeyer (Teamleiterin) 

 
Für Rückfragen melden Sie sich gerne unter +49 (0)30 24 63 12 29 bei uns. 
 


