
 

  www.amedes-group.com 

An über 70 Labor- und Praxisstandorten bietet die amedes-Gruppe in Deutschland und Belgien interdisziplinäre medizinisch-diagnostische 
Dienstleistungen für Patienten, niedergelassene Ärzte und Kliniken an. Mehr als 3.800 Mitarbeiter sind für unser Unternehmen tätig. In 
unseren Spezialsprechstunden werden jährlich über 450.000 Patienten von unseren Experten behandelt. 
 

Für unseren Bereich Program Office in Hamburg suchen wir zur Verstärkung unseres engagierten Teams schnellstmöglich einen 
 

Spezialist (m/w/d) für die EBM-Abrechnung im MVZ/Labor 
 
 

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns: 
 Aufarbeitung von Änderungen im EBM, Verträgen von Krankenkassen und Kassenärztlichen Vereinigungen 
 Möglicher Ansprechpartner für die Labore / MVZ in allen Fragen der EBM-Abrechnung 
 Begleitung und Mitarbeit an abrechnungsrelevanten Unternehmensprojekten 
 Schnittstellenaufgaben zwischen Medizinrecht und IT 
 Projektcontrolling sowie Aufzeigen von Optimierungsansätzen 
 Erstellung von Auswertungen und Statistiken zur Erlössicherung 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
 Sie verfügen über umfangreiche Berufserfahrung in der EBM-Abrechnung 
 Eine Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) im Gesundheitswesen, Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) oder vergleichbare 

Ausbildung 
 Ihr hohes Maß an Zuverlässigkeit, Diskretion und Teamgeist wird durch Ihre strukturierte, gewissenhafte und selbstorganisierte 

Arbeitsweise ergänzt 
 Sie überzeugen durch ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und hohe Eigeninitiative 

Wir bieten Ihnen: 
 einen sicheren, unbefristeten Arbeitsvertrag für 40 Std./Woche 
 eine umfassende Einarbeitung durch die Teamkollegen 
 eine faire, durch den amedes-Haustarifvertrag geregelte Vergütung 
 Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
 Strukturen, die die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ermöglichen 
 UND: eine gute und partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre 

Starten Sie durch in eine Karriere mit Zukunft und bewerben Sie sich gleich heute unter Angabe der Referenznummer 200-Verw-113 mit 
Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermin über unser Onlineformular, 
welches Sie über den Button „Jetzt online bewerben“ erreichen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 


